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Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO RIVOLTO A PERSONALE docente INTERNO per l’individuazione di n 1 consulente pedagogico nell’ambito del progetto PNRR Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea –Next Generation EU
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961- P-23463
Codice C.U.P. G14D22005580006
(allegare copia documento d’identità in corso di validità)
Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Ic Montemiletto di Montemiletto-Venticano
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________ prov. ______ il ____________________
C.F.__________________________________________ Residente in _______________________________ n. civ. _______________ telefono ___________________________________ cell
_____________________________
e-mail
________________________________________
PEC _______________________________
CHIEDE
di partecipare alla procedura per la selezione 1 consulente pedagogico – Scuola 4.0”, nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 –PNRR Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di: 

· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;
· godere dei diritti civili e politici; 
· possiede l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;
·  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
· non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
· non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
· non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico
· Essere
dipendente
in
qualità
di
_______________________dell'istituzione
scolastica
pubblica_______________________________ essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
· titolo di studio__________________________________________________________________ _________________________________________________________________________________ conseguito presso __________________________________________________________________
con la seguente votazione: ________________________________________________
· di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
· di aver preso visione dell’Avviso;
· di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare;
· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”).
A tal fine allega
· curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti);
· copia di un documento di identità in corso di validità;
· altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione).
Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.
ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
Data ______________
Firma _______________________

Allegato B – Selezione 1 consulente pedagogico – Scuola 4.0 - PNRR Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961- P-23463
Codice C.U.P. G14D22005580006
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________
DICHIARA
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:
	Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) in Lettere classiche e moderne
	
	
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla Commissione

	Laurea triennale/ specialistica / vecchio ordinamento in materie letterarie
Laurea triennale:
Punti 6 per 110/110 + lode
Punti 5 da 100 a 110/110
Punti 4 fino a 99/110 
          oppure Laurea magistrale/specialistica nuovo ordinamento
Punti 10 per 110/110 + lode
Punti 7 da 100 a 110
Punti 5 fino a 99 
oppure Laurea vecchio ordinamento:
Punti 10 per 110/110 + lode
Punti 7 da 100 a 110
Punti 5 fino a 99
	
	
	
	

	Titoli di specializzazione: Master/Dottorato ricerca afferenti al bando (Metodologie innovative di insegnamento e ricadute sui processi di apprendimento
	
	
	
	

	Master I° livello- Master II° livello- Dottorato - (punti 3 per titolo)
Si valutano max 4 titoli
	
	
	
	

	Seconda laurea magistrale attinente agli obiettivi del progetto (punti 5 per un max di 1 titolo valutabile)
	
	
	
	

	Specializzazioni biennali attinenti al progetto- punti 4 max 1 titolo valutabile
	
	
	
	

	Specializzazione insegnante di sostegno - punti 4 max 
	
	
	
	

	Precedenti esperienze
	
	
	
	

	Funzioni
Strumentali
al
PTOF
nell’ultimo quinquennio: 2 punti per anno scolastico
	
	
	
	

	Aver svolto l’incarico di Referente di plesso nell’ultimo quinquennio: 2 punti per anno scolastico
	
	

	Aver svolto l’incarico di Referente di dipartimento nell’ultimo quinquennio: 1 punti per anno scolastico
	
	

	Esperienze professionali nel settore
	
	

	Attività di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni finanziate con fondi strutturali europei e da altri programmi europei (PON) negli ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (1 punti per anno scolastico)
	
	

	Corsi di formazione (quale docente) su tematiche inerenti le tecnologie, le metodologie didattiche innovative, l’inclusione e gli ambienti di apprendimento (2 punti per corso Max 5 corsi)
	
	

	Corsi di formazione (quale discente) su tematiche inerenti le tecnologie, le metodologie didattiche innovative, l’inclusione e gli ambienti di apprendimento (1 punti per corso Max 5 corsi)
	
	

	Certificazioni informatiche
	
	

	Certificazione informatica (punti 1 per certificazione)
Si valutano max 2 titoli
	
	

	TOTALE
	
	


lì, ________
Firma___________________________
